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Erste Änderungsordnung 
für den Bachelor-Fernstudiengang 

Finanzberatung für Unternehmen und Privatkunden 
an der Hochschule Kaiserslautern vom 11.01.2017 

Aufgrund § 7 Abs. 2 Nr.2 in Verbindung mit § 86 Abs. 2 Nr. 3 Hochschulgesetz in der Fassung vom 19. November 
2010 (GVBI. S. 463), zuletzt geändert durch Gesetz vom 22. Dezember 2015 (GVBl. S. 505), hat der Fachbereichsrat 
des Fachbereichs Betriebswirtschaft am 12. Oktober 2016 die folgende Änderung der Fachprüfungsordnung für den 
Bachelor Fernstudiengang Finanz- und Unternehmensberatung vom 23.11.2016 beschlossen. Der Präsident hat diese 
am 23.12.2016 genehmigt. Sie wird hiermit bekanntgemacht.  

 

Artikel 1 
Änderungen 

1. In der Überschrift und an allen auftretenden Textstellen wird die Bezeichnung des Studiengangs von „Finanz- und 
Unternehmensberatung“ durch „Finanzberatung für Unternehmen und Privatkunden“ ersetzt.  

2. § 3 Abs. 1 wird um folgenden Satz ergänzt: „Berechnungsgrundlage für einen Leistungspunkt sind 30 Arbeitsstun-
den.“ 

3. Anlage 1 wird ersetzt durch:  
 

1. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Quantitative Methoden für die Finanzberatung P 8 2 K 

Unternehmensethik in einer globalen Wirtschaft P 8 2 K 

Marketing für Finanzunternehmen P 7 2 K 

Gesamt:   23 6   

2. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Finanzmärkte P 8 2 K 

VWL für die Finanzberatung P 7 2 K 

Wissenschaftliches Arbeiten P 7 2 HA 

Gesamt:   22 6   

3. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Organisation der Finanzberatung P 10 3 K 

Vermögensanlagen für Privatkunden P 12 3 K 

Gesamt:   22 6   

4. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Immobilien und Finanzierung für Privatkunden P 11 3 K 

Versicherungen für Privatkunden P 12 3 HA 

Gesamt:   23 6   

5. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Unternehmens- und Personalführung in Finanzunternehmen P 11 3 PA 

Versicherungen für Firmenkunden P 11 3 K 

Gesamt:   22 6   

6. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Vertriebsplanung und -steuerung in Finanzunternehmen P 7 2 M/Präs. 

Finanzierungen für Firmenkunden P 8 2 K 

Betriebliche Altersversorgung P 8 2 K 
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Gesamt:   23 6   

7. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Financial Planning P 12 3 K 

Unternehmensanalyse P 10 3 PA 

Gesamt:   22 6   

, 

8. Semester P.Art ECTS PT P.Form 

Wirtschaftspsychologie in der Finanzberatung  P 8 2 K 

Bachelorarbeit  P 12   BA 

Kolloquium  P 3   M 

Gesamt:   23 2   

Summe   180 44   
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Anlage 2 wird ersetzt durch 

Fachgebiete mit Prüfungsleistung 
Gewichtung 

zur Bildung der 
Gesamtnote 

Quantitative Methoden für die Finanzberatung 8 

Unternehmensethik in einer globalen Wirtschaft 8 

Marketing für Finanzunternehmen 7 

Finanzmärkte 8 

VWL für die Finanzberatung 7 

Wissenschaftliches Arbeiten 7 

Organisation der Finanzberatung 10 

Vermögensanlagen für Privatkunden 12 

Immobilien und Finanzierung für Privatkunden 11 

Versicherungen für Privatkunden 12 

Unternehmens- und Personalführung in Finanzunternehmen 11 

Versicherungen für Firmenkunden 11 

Vertriebsplanung und -steuerung in Finanzunternehmen 7 

Finanzierungen für Firmenkunden 8 

Betriebliche Altersversorgung 8 

Financial Planning 12 

Unternehmensanalyse 10 

Wirtschaftspsychologie in der Finanzberatung  8 

Bachelorthesis 10 

Kolloquium  5 

Gesamt: 180 

 

Artikel 2  
Inkrafttreten 

 

Die Änderungen der Fachprüfungsordnung gemäß Artikel 1 dieser Änderungsordnung treten nach Veröffentlichung im 
Hochschulanzeiger in Kraft. 

 

Zweibrücken 11.01.2017 

 

 
 
Prof. Dr. Gunter Kürble  
Dekan Fachbereich Betriebswirtschaft 
Hochschule Kaiserslautern 


